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攀学院钒钛学院党〔2023〕1 号 

 

关于成立钒钛协同创新上中下游团队 

党小组的通知 

各单位： 

为更好地发挥‚党建引领‘有组织科研’‛的作用，促

进钒钛协同创新团队在夯实钒钛学科建设、服务攀枝花‚一

一三三‛发展战略、推进学校内涵式发展等方面作出重要贡

献。组织以党员骨干教师为主体的攻关团队聚焦钒钛产业

‚卡脖子‛关键核心技术等重点任务，抓工作设计、抓计划

执行、抓成果落地，攻坚克难、精准发力，形成自律奋进、

干事创业的浓厚氛围。经学院党委研究，决定成立‚钒钛协

同创新上中下游团队党小组‛。 

一、指导思想 

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，按

照《党章》、《中国共产党普通高等学校基层党组织工作条

例》和《关于加强基层服务型党组织建设的意见》等文件要

求，努力扩大党建工作的覆盖面，不断增强党组织的凝聚力、

战斗力。围绕‚党建引领科研 科研促进党建‛的工作方针，
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抓好科研团队党小组建设、强化团队思想引领、注重团队作

用发挥、引领团队服务国家战略。 

二、党小组的性质 

钒钛协同创新团队成员是由多学科、跨专业的人员组

成，为进一步加强党的全面领导，进一步健全与学科交叉团

队相适应的基层党组织设置模式，探索建立‚隶属一方、多

点管理、全面示范‛的功能型党小组。党小组隶属于钒钛学

院教工党支部，钒钛学院党委指导和组织开展相关工作。 

党小组成员的党员原隶属关系不变（隶属一方）；突破

一个党员编入一个支部的局限，根据个人和学科发展需要加

入到新成立的党小组中，开展各类组织活动，并接受党支部

的管理（多重管理）；新组建的党小组的目标定位要紧密结

合团队任务，通过党小组活动等加强团队中党组织的战斗堡

垒与党员先锋模范作用（全面示范）。 

三、党小组的组成情况 

按照《党章》规定，党小组正式党员原则上应不少于 3

人。 党小组根据工作需要和党员人数，成立四个党小组。钒

钛学院党政班子联系各党小组。 

1.高钙镁钛精矿制备高钛渣关键核心技术及钛渣利用技

术协同创新团队党小组 

组长：王军 

组员：团队专兼职成员 
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联系人：李俊翰 

联系领导：王曙光 

2.攀枝花钒钛磁铁矿地下开采应力场演化及安全控制研

究团队党小组 

组长：闫振雄 

组员：团队专兼职成员 

联系人：吴恩辉 

联系领导：王曙光 

3.偏钛酸及钛酸锂材料研究团队党小组 

组长：陈啟原 

组员：团队专兼职成员 

联系人：蒲洪 

联系领导：王斌 

4.电子束（冷床炉）新型金属材料及表面处理中关键技

术研究团队党小组 

组长：钟玉泉 范兴平 

组员：团队专兼职成员 

联系人：蒋志强 

联系领导：王斌 

四、党小组的主要任务 

（一）发挥思想引领作用，引导团队带头人树立高站位、

大格局的战略思维 
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团队带头人在科研攻关中起着举足轻重的作用，必须以

品德立身，用能力服人，让业绩说话，靠廉洁树威。党小组

要在日常工作中引导团队负责人、团队成员充分发挥党员先

锋模范作用。团队负责人一是要有高度的责任感和非凡的勇

气，面对科研攻关，紧盯目标，久久为功；二是要有淡泊名

利的精神，以团队利益为重，在不断分享‚红利‛中保持干

劲，凝聚团队力量；三是要有豁达的风度，用宽容的心、博

大的胸怀营造互相信任、团结协作的工作氛围，始终保持干

事创业的活力；四是要有谦逊的态度，吸引更多优秀科研人

才聚智科研攻关；五是要有长远的眼光，先人后己的精神，

加强与校内外合作力度。主动担当担责，谋划大项目、产出

大成果、获得大奖项。 

（二）聚焦人才队伍建设，激发团队成员自律向上干事

创业的原动力 

充分发挥党小组在科研团队人才发展中的重要保障作

用，一是在生活上关心呵护团队成员的成长，通过谈心谈话、

生活关爱，努力成为团队成员生活上的家人和朋友；二是在

学习上鼓励团队成员成长，强化学习、学以致用，努力成为

团队成员学习上的导师和伙伴；三是工作上诚心支持，结合

团队成员成长规律、职业发展规划等，努力成为团队成员个

人事业发展上的引导者和培养者。通过生活上的悉心呵护、

学习上的真心鼓励、工作上的诚心支持，解决科研人才思想
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上的徘徊反复、生活上的后顾之忧、学习上的动力不强、工

作上的干劲不足、方向上的模糊不清等问题，激发干事创业

的原动力。 

（三）加强党的领导，围绕科研攻关问题确定目标任务，

强化组织建设 

党小组围绕上中下游团队科研攻关目标任务，及时关注

团队科研进展情况、及时提醒团队负责人聚焦攻关方向久久

为功、及时解决团队建设中的矛盾问题、及时督促团队充分

发挥校外专家作用。组织开展每月不少于一次的学术交流研

讨会，党小组组长主动关注、沟通联系，确保团队提前确立

研讨主题，重点聚焦面向企业发展领域、国家重大需求、世

界科学前沿最新资讯进行思考，确定团队成员分工，确保科

研讨论落实落细、取得实效；选树科研团队自律榜样并开展

经验分享；邀请党小组联系领导定期参与相关活动。 

五、工作要求 

（一）提高认识，加强领导。各团队按照要求进一步提

高认识，相关单位积极配合，按要求完成党小组的组建工作，

理顺功能型党小组党员关系隶属关系，确保工作顺利进行。 

（二）明确目标，精心组织。相关单位和部门要明确建

立四个功能型党小组的目标任务，党员干部要充分认识建立

基层党小组的重要性和必要性，以高度负责和积极认真的态

度抓好此项工作。 



 6 

（三）建立联系，推进工作。党小组按照工作安排定期

开展相关党建活动，围绕主要任务，做好团队建设的关心帮

扶工作和监督保障工作，定期向上级党组织汇报党小组工作

推进情况，确保党小组攻坚任务圆满完成。 

 

 

 

 中共攀枝花学院钒钛学院委员会 

二〇二三年一月十日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主题词：协同创新  团队  党小组       

抄送：院党委委员，各党小组组长，院领导。                                         

                                            （共印 15份） 


